
 
 
 

Der Sozialdienst katholischer Frauen Osnabrück Stadt und Landkreis e. V. (SkF) 
 

sucht im Zuge der Ruhestandsnachfolge zu Oktober 2025 eine 
  

Geschäftsführung (w/m/d) in Vollzeit oder Teilzeit (oder Tandem) 
 

Der SkF ist ein Frauen- und Fachverband der Sozialen Arbeit und Kinder- und Jugendhilfe im Deutschen Caritasverband. In der 
Region Osnabrück stellen sich unsere 90 haupt- und 150 ehrenamtlichen Mitarbeitenden engagiert, kompetent und innovativ 
akuten Notsituationen sowie sozialen gesellschaftlichen Herausforderungen. Die Angebote unserer unterschiedliche 
Beratungsdienste und Einrichtungen stehen Menschen unabhängig von Religionszugehörigkeit und Nationalität offen und bieten 
Unterstützung insbesondere für Frauen, Familien, Kinder und Jugendliche. 

 
 

Ihre Aufgaben:  
Sie sind verantwortlich für die strategische und operative Ausrichtung des Fachverbandes in vertrauensvoller Zusammenarbeit 
mit dem ehrenamtlichen Vorstand. Insbesondere gehören dazu folgende Aufgaben: 

• Steuerung des SkF im fachlichen und betriebswirtschaftlichen Kontext 
• Weiterentwicklung der Angebote der Sozialen Arbeit und Kinder- und Jugendhilfe 
• Personalverantwortung  
• Betriebswirtschaftliche Verantwortung in Abstimmung mit Vorstand und Wirtschaftsbeirat 
• Kooperation mit öffentlichen und kirchlichen Auftraggeber:innen und  Partner:innen sowie verschiedensten Netzwerken 

in der Region und darüber hinaus 
 
Ihr Profil: 

• Ihr akademischer Abschluss im Bereich Soziale Arbeit, Sozialmanagement und/oder Betriebswirtschaft oder 
vergleichbare Qualifizierung befähigt Sie, unseren Verband zu leiten. 

• Sie sind eine erfahrene und kommunikationsstarke Führungspersönlichkeit, die mit Ihrem partizipativen Führungsstil 
und Ihrer hohen Sozialkompetenz eine von Kollegialität, Professionalität, Offenheit und Transparenz geprägte 
Arbeitsatmosphäre schafft. 

• Ihre strategische Kompetenz und Ihre umfassenden betriebswirtschaftlichen Kenntnisse befähigen Sie, unsere 
Organisation zu steuern und deren Erfolg nachhaltig zu sichern. Dabei stehen die Belange der uns anvertrauten 
Menschen in Ihrem besonderen Fokus. 

• Sie identifizieren sich mit den Zielen und Werten des SkF (Leitbild) und packen an. 
 

Unser Angebot: 
• Sie erwartet eine verantwortungsvolle, vielseitige und zukunftsorientierte Aufgabe mit großem Gestaltungsspielraum 

und der Möglichkeit, einen gesellschaftlich wertvollen Beitrag zu leisten. 
• Sie treffen auf ein wertschätzendes Arbeitsumfeld und engagierte Mitarbeitende. 
• Wir bieten Ihnen eine unbefristete Anstellung in Vollzeit oder Teilzeit mit einer attraktiven, der Position 

angemessenen Vergütung nach AVR-Caritas sowie einer zusätzlichen Altersvorsorge (KZVK). 
• Sie finden attraktive Dienstgeberangebote vor in den Bereichen Gesundheitsprävention und Mobilität.  

 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und sichern absolute Vertraulichkeit zu.  
Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen sind erwünscht. 
Bei Fragen wenden Sie sich gerne an Frau Ottens, Tel. 0541 33876 24. 
 
 
 
Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins senden Sie bitte an 
den: 
 
Sozialdienst katholischer Frauen  
Osnabrück Stadt und Landkreis e. V. 
Gertrud Lemmen-Kalker, Vorsitzende    
Johannisstraße 91   
49074 Osnabrück 
vorstand@skf-os.de 
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